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สถานีต ารวจภูธรท่าเรือ ไดด้ าเนินการประชุมการขบัเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี พนัต ารวจเอก ปองภพ  ประสบพิชยั  ผูก้  ากบัการสถานีต ารวจภูธรท่าเรือ เป็น ประธาน
การประชุม ซ่ึงการประชุมดงักล่าว มีวตัถุประสงคเ์พื่อแจง้ค าสั่งแต่งตั้งคณะขบัเคล่ือนการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ สถานี
ต ารวจ และท าความเขา้ใจ วางแผนการด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความ โปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรท่าเรือ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบดว้ย 3 ประเด็นส าคญั ไดแ้ก่ 

1.แบบวดัการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) 
- ใหเ้จา้หนา้ท่ีต ารวจทุกสายงาน ท าความเขา้ใจในขอ้ค าถามและสร้างความตระหนกัรู้เก่ียวกบั ประเด็น ขอ้ค าถามใหผู้ ้
มีส่วนไดส่้วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวดัการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ภายใน (IIT) 
- จดัประชุม เจา้หนา้ท่ีทุกสายงาน เพื่อร่วมประเมิน IIT และ มอบหมายหวัหนา้งานทุกสายงาน ด าเนินการ ติดตามผล
การด าเนินการ และขอขอ้มูลในดา้นต่างๆ เพื่อประกอบในกิจกรรม การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ 2567 

2.แบบวดัการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
- ประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบัการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
& Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ใหแ้ก่ประชาชนผูม้าใชบ้ริการ ประจ าจุดประชาสัมพนัธ์ ให้
ค  าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวดัการรับรู้ของผูมี้ส่วนได ้ส่วนเสีย ภายนอก (EIT) 
- มอบหมายงานอ านวยการฯ ใหพ้ฒันาและยกระดบัการใหใ้หบ้ริการ จดัเจา้หนา้ท่ี ณ จุด 
ประชาสัมพนัธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบติังาน 
- เผยแพร่ ส่ือสารประชาสัมพนัธ์ ขอ้มูลผลการด าเนินงาน และกิจกรรมต่างๆ ท่ีสถานีต ารวจภูธรท่าเรือ ด าเนินการ
ร่วมกบัประชาชน ชุมชน ในพื้นท่ีอยา่งต่อเน่ือง และเผยแพร่ ผา่น Website และ Facebook ของสถานีต ารวจภูธรท่าเรือ 



   
 

- เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวดัการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานี 
ต ารวจภูธรท่าเรือ 

3.การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
-ประชุมเจ้าหน้าทีธุ่รการทุกสายงานเพ่ือติดตามผลการด าเนินการและขับเคล่ือน ผู้รับผดิชอบ 

ข้อมูล OIT ในด้านต่างๆ โดยให้ ผู้รับผดิชอบจัดท าข้อมูลรายงานความคืบหน้า ในกจิกรรม การประเมิน คุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วย ( ITA ) ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพ  พ.ต.อ.ปองภพ  ประสบพิชยั  ผกก.สภ.ท่าเรือ ประชุมการขบัเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ณ หอ้งประชุมชั้น 3 สภ.ท่าเรือ 
 
 
 
 

 
 
 
 

 


